
 
Tisztelt Kollégák! 
 
A Magyar Közlöny 2010. július 21. napján megjelent 121. számában került kihirdetésre az egyenlő 
bánásmódról és az esélyegyenlőség előmozdításáról szóló 2003. évi CXXV. törvény, valamint 
egyes kapcsolódó törvények módosításáról szóló 2010. LXXVII. törvény (a továbbiakban 
Törvény). A hivatkozott jogszabály 2010. július 22-én lépett hatályba.  
 
A Törvény értelmében az egyenlő bánásmódról és az esélyegyenlőség előmozdításáról szóló 2003. 
évi CXXV. törvény (a továbbiakban: Ebktv.) 63/A.§ (5) bekezdését 2010. október 1-jétől kell 
alkalmazni. 
/Az Ebktv. 63/A.§ (5) bekezdése szerint „(5) A helyi esélyegyenlőségi program előkészítésébe, illetve (4) bekezdés 
szerinti áttekintésébe, valamint felülvizsgálatába a külön jogszabály szerinti esélyegyenlőségi szakértőt be kell vonni. Az 
elfogadott helyi esélyegyenlőségi programhoz, annak (4) bekezdés szerinti áttekintéséhez, valamint felülvizsgálatához 
csatolni kell az előkészítésben részt vevő esélyegyenlőségi szakértő véleményét. A véleményt a (8) bekezdés szerinti 
kérelemhez csatolni kell.”/ 
 
A módosítás értelmében az Ebktv. 63/A.§ (6)-(7) bekezdését a 2011. december 31-ét követően 
meghirdetett pályázatokra kell alkalmazni. 
/Az Ebktv. 63/A.§(6)-(7) bekezdése szerint:„(6) A helyi önkormányzat, valamint a többcélú kistérségi társulás az 
államháztartás alrendszereiből, az európai uniós forrásokból, illetve a nemzetközi megállapodás alapján finanszírozott 
egyéb programokból származó, egyedi döntés alapján nyújtott, pályázati úton odaítélt támogatásban csak akkor 
részesülhet, ha az e törvény rendelkezéseinek megfelelő, hatályos helyi esélyegyenlőségi programmal rendelkezik. 
(7) A helyi önkormányzatok jogi személyiséggel rendelkező társulása az államháztartás alrendszereiből, az európai 
uniós forrásokból, illetve a nemzetközi megállapodás alapján finanszírozott egyéb programokból származó, egyedi 
döntés alapján nyújtott, pályázati úton odaítélt támogatásban csak akkor részesülhet, ha a társulást alkotó helyi 
önkormányzatok mindegyike az e törvény rendelkezéseinek megfelelő, hatályos helyi esélyegyenlőségi programmal 
rendelkezik.”/ 
 


